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DETERMINAZIONE 
AREA AFFARI GENERALI-PERSONALE 

 
NUMERO 41 DEL 22/11/2024 

 
 

OGGETTO: 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED 
ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI 
«COLLABORATORE OPERAIO/AUTISTA SCUOLABUS» 
- AREA OPERATORE ESPERTO, A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO PRESSO IL SERVIZIO 
TECNICO/MANUTENTIVO (AUTISTA SCUOLABUS, 
CANTONIERE, NECROFORO) 
AMMISSIONE DEI CANDIDATI 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

COMUNE DI SALMOUR
P R O V I N C I A  D I  C U N E O



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
VISTA la propria determinazione n. 39 in data 30.10.2024, adottata in esecuzione della 
deliberazione della Giunta Comunale n. 60 del 30.10.2024, con la quale si approva lo schema del 
presente avviso di concorso pubblico; 
 
CONSIDERATO che il concorso prevede l’assunzione, per Titoli ed esami, per la copertura di n. 
1 posto di «collaboratore operaio/autista scuolabus» - area operatore esperto, a tempo pieno e 
indeterminato presso il servizio tecnico/manutentivo (autista scuolabus, cantoniere, necroforo), da 
assegnare all’Area tecnico manutentiva; 
 
ATTESO che al bando di concorso in questione è stata data ampia pubblicità a norma dell’art. 9 
del vigente Regolamento sulla disciplina delle procedure di assunzione, mediante: 
- pubblicazione nel Portale unico del reclutamento, di cui all' articolo 3, comma 7, della legge 

19 giugno 2019, n. 56, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento 
della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri dalle ore 0,00 del 
01/11/2024 alle ore 12,00 del giorno 20.11.2024; 

- pubblicazione per analogo periodo del bando integrale sull’Albo pretorio e sul sito Internet del 
Comune di Salmour: www.comune.salmour.cn.it – sezione concorsi; 

 
ACCERTATO: 
- che, in base a quanto previsto dal bando di concorso pubblico, al paragrafo “CONTENUTO E 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI AMMISSIONE”, entro il 
termine perentorio delle ore 12,00 del giorno 20 novembre 2024, risultano pervenute mediante 
il Portale Unico del Reclutamento n. 9 domande di ammissione; 

 
DATO ATTO che il Servizio Personale ha provveduto ad esaminare le domande ed i documenti 
presentati in via telematica dai candidati sul Portale Unico del Reclutamento ai fini 
dell’accertamento del possesso dei requisiti e l’osservanza delle condizioni prescritte per 
l’ammissione al concorso in oggetto; 
 
CONSIDERATO che, dal predetto esame, è emerso che risultano regolari n. 9 domande prodotte 
dai concorrenti indicati nell’Allegato N. 1, che forma parte integrante e sostanziale della presente 
determinazione, le cui informazioni personali sono depositate agli atti. 
 
VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi – “Disciplina delle 
procedure di assunzione” e in particolare l’art. 14 comma 8, secondo il quale il Responsabile del 
Servizio personale, con propria determinazione, dichiara l’ammissibilità delle domande regolari e 
l’esclusione motivata di quelle non regolari; 
 
RICHIAMATO il contenuto della predetta deliberazione; 
 
VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni ed in 
particolare il D.P.R.16 giugno 2023, n. 82; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie 
Locali e del Comparto Funzioni Locali; 
 

http://www.comune.salmour.cn.it/


VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento 
degli Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni; 
 

D E T E R M I N A 
 

1) di ammettere al concorso pubblico per Titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di 
«collaboratore operaio/autista scuolabus» - area operatore esperto, a tempo pieno e 
indeterminato presso il servizio tecnico/manutentivo (autista scuolabus, cantoniere, necroforo), 
da assegnare all’Area tecnico manutentiva n. 9 candidature indicate nell’Allegato N. 1, che 
forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione, le cui informazioni 
personali sono depositate agli atti. 
 

2) di disporre la pubblicazione della presente determinazione, con valore di notifica a tutti gli 
effetti di legge, sul Portale Unico del Reclutamento al seguente indirizzo: 
https://www.Inpa.gov.it e sul sito Internet del Comune di Salmour – Sezione Concorsi. 

 

https://www.inpa.gov.it/


Il Responsabile del Servizio 
F.to: TOCCI Dr. Giuseppe Francesco 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE 

N…….. del Registro Pubblicazioni 
In copia conforme all’originale, viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico del Comune 
per 15 giorni consecutivi dal 22/11/2024  

IL SEGRETARIO COMUNALE 
____________________________ 

Salmour, lì 22/11/2024 
 

 
Documento pubblicato sulla sezione  “Amministrazione Trasparente” in data ……………… 

 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

(Ai sensi art.147-bis, comma 1 D. Lgs. 18.08.2000 n.267) 
 
Il sottoscritto responsabile del servizio esprime parere favorevole sulla proposta della presente 
determinazione. 
0 – bilancio corrente esercizio finanziario conto COMPETENZA 
0 – bilancio corrente esercizio finanziario conto RESIDUI 
Intervento n.                 - impegno n. ………….. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

_____________________________________________ 
Salmour, lì 22/11/2024 

 
VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA 

 
Il sottoscritto, responsabile del servizio finanziario, attesta la copertura finanziaria del su esteso 
provvedimento, ai sensi dell’art. 151/4 D. Lgs. 18.08.2000, N. 267. 
Salmour, lì 22/11/2024 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
_____________________________________________ 

oppure 
□ Non comporta impegno di spesa 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

(art.49, comma 1 D. Lgs. 18.08.2000 n.267, come sostituito dalla lettera a) del comma 1 dell’art. 3, D.L. 10 ottobre 2012, n.174) 
 
Il sottoscritto responsabile del servizio esprime parere favorevole sulla proposta della presente 
determinazione. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
_____________________________________________ 

Salmour, lì 22/11/2024 
 
        


