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DETERMINAZIONE 
AREA AFFARI GENERALI-PERSONALE 

 
NUMERO 39 DEL 30/10/2024 

 
 

OGGETTO: 
Avvio procedimento per la copertura di n. 1 posto a tempo 
indeterminato e pieno di "COLLABORATORE 
OPERAIO/AUTISTA SCUOLABUS” - AREA 
OPERATORE ESPERTO, A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO PRESSO IL SERVIZIO 
TECNICO/MANUTENTIVO (AUTISTA SCUOLABUS, 
CANTONIERE, NECROFORO). 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

COMUNE DI SALMOUR
P R O V I N C I A  D I  C U N E O



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
VISTO il Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2024/2026 allegato al PIAO approvato con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 10 aprile 2024 e variato con Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 60 del 30 ottobre 2024, con il quale si è prevista l’assunzione a copertura del posto vacante in 
dotazione organica oggetto della presente determinazione e con la quale veniva dato atto che nell'Ente non 
sono presenti dipendenti in soprannumero o in eccedenza, e che l’Ente non deve avviare nel corso dell'anno 
2024 procedure per la dichiarazione di esubero di dipendenti;  
 
PRESO ATTO che il citato Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2024/2026 sopra citato è stato 
inoltrato alla Ragioneria Generale dello Stato come indicato nella circolare RGS n. 18/2018 in esecuzione 
di quanto previsto dall’art. 6-ter del d.lgs. 165/2001 inserendolo all’interno della piattaforma SICO; 
 
DATO ATTO che con Prot. n. 2985 del 31.10.2024 il Comune di Salmour ha trasmesso la “Comunicazione 
procedura selettiva per avviare la copertura di posto vacante ai sensi dell’art. 34 bis del D.lgs. 165/2001 e 
che in data 07.11.2024_ con prot. n. 3047 è stata ricevuta la lettera della Regione Piemonte - Direzione 
Istruzione, Formazione e Lavoro - Settore Politiche del Lavoro con la quale è stata comunicata l’assenza 
nelle loro apposite liste di personale da assegnare; 
 
ATTESA la necessità di procedere all’espletamento di concorso pubblico per titoli ed esami; 
 
DATO inoltre ATTO che l’Amministrazione, per motivi di celerità nelle procedure concorsuali, ha inteso 
avvalersi della facoltà di deroga all’espletamento della procedura di mobilità di cui all’articolo 30 del 
decreto legislativo del 30 marzo 2001, n.165, prevista dall’articolo 3, comma 8, della legge 19 giugno 
2019, n. 56 e s.m.i.; 
 
RITENUTO di approvare il bando di concorso pubblico nel testo che viene allegato alla presente 
determinazione costituendone parte integrante e sostanziale; 
 
RICHIAMATO l’articolo 9 “Pubblicità del bando” dello stesso regolamento, secondo cui il bando di 
concorso è pubblicato nel Portale unico del reclutamento, di cui all’articolo 35-ter del D.Lgs. 30 marzo 
2001, n. 165, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della funzione 
pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri, che ne cura la gestione; 
 
DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 3 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 16 
giugno 2023, n. 82, la pubblicazione del bando di concorso nel sito del Comune e sul Portale unico del 
reclutamento esonera le amministrazioni pubbliche, inclusi gli enti Locali, dall’obbligo di pubblicazione 
delle selezioni pubbliche nella Gazzetta Ufficiale; 
 
DATO ATTO: 
- che il bilancio di previsione dell’Esercizio 2024-2026 è stato approvato con deliberazione del Consiglio 

Comunale n.34 del 20/12/2023; 
- che il rendiconto dell’esercizio 2023 è stato approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 

del 17/04/2024;  
- che il Servizio Finanziario ha trasmesso alla Banca Dati Pubbliche Amministrazioni (BDAP) il bilancio 

di previsione 2024-2026 in data 15/01/2024, e il consuntivo 2023 in data 24/04/2024; 
- che il Comune di Salmour, mediante il Servizio Finanziario, cura la corretta gestione e certificazione 

dei crediti attraverso la prescritta piattaforma informatica e che, nel corso dell’anno 2024, non sono 
pervenute istanze di certificazione dei crediti di cui all’art. 9, comma 3-bis, del D.L. 185/2008; 

- che il Piano delle azioni positive per il triennio 2024 – 2026 è allegato al PIAO 2024 – 2026 approvato 
con la sopracitata deliberazione G.C. n. 17 del 10 aprile; 

 
VISTO il “Regolamento per l’ordinamento degli uffici e dei servizi” — Parte II “Disciplina delle procedure 
di assunzione”; 
 



VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
VISTA la Direttiva n. 3 del 24/04/2018 del Ministro per la semplificazione e la Pubblica Amministrazione 
avente ad oggetto “Linee guida sulle procedure concorsuali”; 
 
VISTO l’art. 10 del D.L. n. 44/2021, convertito con modificazioni nella L. 28 maggio 2021, n. 76; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
VISTI i vigenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro del Comparto Regioni ed Autonomie Locali e del 
Comparto Funzioni Locali; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267: “Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli 
Enti Locali” e successive modificazioni ed integrazioni; 
 
SENTITO il Servizio Finanziario ed accertato che il programma dei pagamenti conseguenti al presente atto 
è compatibile con i relativi stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica, ai sensi dell’art. 79 
del D.L. 78 del 01/07/2009, conv. Legge 102/09; 
 
DATO ATTO che l’adozione della presente determinazione compete al Responsabile del Servizio, ai sensi 
del combinato disposto dell’art. 107 del T.U. 18 agosto 2000, n. 267 e dell’art. 97, comma 4, lett. d), del 
T.U. 18 agosto 2000, n. 267; 

 
D E T E R M I N A 

 
1) di bandire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo 

indeterminato e pieno di “COLLABORATORE OPERAIO/AUTISTA SCUOLABUS” - 
AREA OPERATORE ESPERTO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO PRESSO 
IL SERVIZIO TECNICO/MANUTENTIVO (AUTISTA SCUOLABUS, CANTONIERE, 
NECROFORO)”, da assegnare all’Area Tecnico Manutentiva. 

 
2) di approvare il bando di concorso pubblico nel testo che viene allegato alla presente determinazione 

costituendone parte integrante e sostanziale; 
 
3) di dare pubblicità al medesimo bando a norma dell’art. 9 del vigente Regolamento sulla disciplina delle 

procedure di assunzione mediante lo strumento del concorso pubblico, come segue: 
- pubblicazione nel Portale unico del reclutamento, di cui all' articolo 3, comma 7, della legge 19 

giugno 2019, n. 56, disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it, sviluppato dal Dipartimento della 
funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri; 

- pubblicazione del bando integrale sul sito Internet del Comune di Salmour - Sezione Bandi di 
concorso; 

- pubblicazione dell’avviso integrale all’Albo Pretorio on-line. 
 
 



Il Responsabile del Servizio 
TOCCI Dr. Giuseppe Francesco 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE E COMUNICAZIONE 

N…….. del Registro Pubblicazioni 
In copia conforme all’originale, viene pubblicata all’Albo Pretorio informatico del Comune 
per 15 giorni consecutivi dal 21/03/2025  

IL SEGRETARIO COMUNALE 
____________________________ 

Salmour, lì 21/03/2025 
 

 
Documento pubblicato sulla sezione  “Amministrazione Trasparente” in data ……………… 

 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

(Ai sensi art.147-bis, comma 1 D. Lgs. 18.08.2000 n.267) 
 
Il sottoscritto responsabile del servizio esprime parere favorevole sulla proposta della presente 
determinazione. 
0 – bilancio corrente esercizio finanziario conto COMPETENZA 
0 – bilancio corrente esercizio finanziario conto RESIDUI 
Intervento n.                 - impegno n. ………….. 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  

_____________________________________________ 
Salmour, lì 30/10/2024 

 
VISTO DI COPERTURA FINANZIARIA 

 
Il sottoscritto, responsabile del servizio finanziario, attesta la copertura finanziaria del su esteso 
provvedimento, ai sensi dell’art. 151/4 D. Lgs. 18.08.2000, N. 267. 
Salmour, lì 30/10/2024 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
_____________________________________________ 

oppure 
□ Non comporta impegno di spesa 

 
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

(art.49, comma 1 D. Lgs. 18.08.2000 n.267, come sostituito dalla lettera a) del comma 1 dell’art. 3, D.L. 10 ottobre 2012, n.174) 
 
Il sottoscritto responsabile del servizio esprime parere favorevole sulla proposta della presente 
determinazione. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
_____________________________________________ 

Salmour, lì 30/10/2024 
 
        


