STATUTO

DEL
COMUNE DI SALMOUR

PROVINCIA DI CUNEO

APPROVATO CON
D.C.C. N.7 DEL 23.06.2003



Art. |

ELEMENTI COSTITUTIVI

Principi generali

1.

2.

Art. 2

Funzioni

1.
a)

b)
c)

d)
e)

f)
9)
h)
1)
)
K)

)

I Comune di Salmour e Ente autonomo locale il gured rappresentativita generale dello
stato della propria comunita, secondo i principiad€ostituzione e delle leggi generali.

I Comune e ripartizione territoriale della Repubale sede di decentramento dei servizi e
degli uffici dello Stato.

I Comune é dotato di autonomia statutaria e autoadinanziaria nell'ambito delle leggi
e del coordinamento della finanza pubblica.

I Comune e titolare di funzioni proprie oltre aseecitare funzioni attribuite o delegate
secondo le leggi dello Stato e della Repubblica.

I Comune esercita le funzioni mediante propriamig secondo le attribuzioni delle
competenze stabilite dallo Statuto e dai regolament

I Comune fonda la propria azione sui principiiberta, di eguaglianza, di solidarieta e di
giustizia indicati dalla Costituzione e concorrerimmuovere gli ostacoli di ordine
economico e sociale che ne delimitano la realizrezi

I Comune:

Attua tutte le funzioni amministrative che riguandala popolazione ed il territorio
comunale, ed in particolare nel campo dei sersamiiali, ad esclusione di quelli svolti
dallU.S.S.L., dell'assetto ed utilizzazione detiterio e dello sviluppo economico, salvo
guanto non sia espressamente attribuito ad alygedti dalla legge statale e regionale
secondo le rispettive competenze;

promuove lo sviluppo ed il progresso civile, sogiatl economico della propria comunita;
promuove la partecipazione dei cittadini, dellezéosociali, economiche e sindacali alla
amministrazione;

realizza l'autogoverno della comunita salmourese icpoteri e con gli istituti di cui al
presente Statuto;

persegue la collaborazione e la cooperazione dtin &oggetti pubblici e privati a fine
del raggiungimento del pubblico interesse;

attua la pianificazione territoriale dell’area camale;

organizza la viabilita ed il traffico nell' ambitte| territorio comunale;

tutela e valorizza i beni culturali ed ambientali;

svolge funzioni di tutela e valorizzazione del sueldelle risorse idriche;

organizza la distribuzione delle reti commerciali;

attiva la polizia amministrativa per tutte le fumzi di competenza comunale ad esso
attinenti;

impone e mette in esazione imposte, tasse e tastfendo il vigente sistema italiano;

m) promuove il volontariato in forma soggettiva e etilva, in particolare quello avente fini

n)

di assistenza agli anziani ed ai portatori di heaqali
garantisce e promuove il diritto allo studio.



Art. 3

| compiti del Comune per i servizi di competenza sttale.

1.

2.
3.

Art. 4

I Comune gestisce i servizi elettorali, di anagradi stato civile, di statistica e di leva
militare.

Le relative funzioni sono esercitate dal Sindacalguifficiale di governo.

I Comune svolge ulteriori funzioni amministratieer servizi di competenza statale
gualora esse vengano affidate con legge, cheaeguathe i relativi rapporti finanziari,

assicurando le risorse necessarie.

Competono al Comune e vengono affidate al Sindamee-occorra --funzioni di polizia

giudiziaria e di pubblica sicurezza.

Programmazione e forme di cooperazione.

1.

2.

Art. 5

I Comune realizza le proprie finalita adottando nietodo e gli strumenti della
programmazione.

I Comune concorre alla determinazione degli oliettontenuti nei programmi dello

Stato e della Regione Piemonte avvalendosi debi@ppdelle formazioni sociali,

economiche, sindacali e culturali operanti nel ®ugtorio.

| rapporti con gli altri Comuni, con la ProvincidaeRegione sono informati ai principi di
cooperazione, equi ordinazioni, complementariegussidiarieta tra le diverse sfere di
autonomia.

Territorio e sede comunale

1.

Art. 6

La circoscrizione del Comune € costituita dalleusedi aree abitative: concentrico,

frazione: S.Antonino, nuclei rurali: Mellani e Val&no, storicamente riconosciuti dalla
comunita.

Il territorio del Comune si estende per Kmq. 12¢6hfinante con i Comuni di Narzole,,

Bene Vagienna, Fossano, Cervere e Cherasco.

Il palazzo civico, sede comunale, € ubicato in Vitborio Emanuele n. 57.

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si Eyano nella sede comunale. In casi del
tutto eccezionali e per particolari esigenze, ih€iglio puo riunirsi anche in luoghi diversi

dalla propria sede.

La modifica della denominazione delle borgate ezifnai pud essere disposta dal
Consiglio previa consultazione popolare.

Albo Pretorio -Stemma e gonfalone.

1.

2.
3.

Nel palazzo civico vi e apposito spazio destinatoAtbo pretorio, per la pubblicazione

degli atti ed avvisi previsti dalla legge, dallaito e dai regolamenti.

La pubblicazione deve garantire I'accessibiliténtégralita e la facilita di lettura,

Il segretario cura l'affissione degli atti di cdi B comma avvalendosi di un messo
comunale e, su attestazione di questo, ne certificaenuta pubblicazione.

I Comune negli atti e nel sigillo si identificarcdo stemma che raffigura una torre sul
lato sinistro, un leone rampante sul lato a destrgytto sormontato da una corona e
contornato da alloro.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenaecompagnato dal Sindaco o altro
amministratore autorizzato con atto deliberativbad@iunta Comunale, si puo esibire il

gonfalone comunale nella foggia autorizzata.
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6. L'uso e la riproduzione di tali simboli per fini nastituzionali sono vietati.

Parte |
ORDINAMENTO STRUTTURALE
Titolo |
ORGANI ELETTIVI

Art. 7
Organi
1. Sono organi elettivi del Comune: Il Consiglio, lau@a ed il Sindaco.
2. 1l Consiglio Comunale € organo di indirizzo e dntollo politico-amministrativo.
3. Il Sindaco € responsabile dell' Amministrazione &dl Legale Rappresentante del
Comune; egli esercita inoltre le funzioni di uféid di governo secondo le leggi dello
Stato.
4. La Giunta collabora col Sindaco nella gestione ammstrativa del Comune e svolge
attivita propositive e di impulso nei confronti debnsiglio.
Art. 8

Consiglio comunale

1. Il Consiglio Comunale, rappresentando l'intera comd, determina l'indirizzo ed esercita
il controllo politico-amministrativo

2. Il Consiglio, costituito in conformita alla legge dotato di autonomia organizzativa e
funzionale e, rappresentando l'intera comunitapeed I'indirizzo politico-
amministrativo ed esercita il controllo sulla sp@lecazione.

3. L’elezione, la durata in carica, la composiziorie scioglimento del Consiglio Comunale
sono regolati dalla legge.

Art.9
Competenze e attribuzioni.

1. Il Consiglio comunale esercita la potesta e lmpetenze previste dalla legge e svolge le
sue attribuzioni conformandosi ai principi, ai erit alle modalita ed ia procedimenti
stabiliti nel presente Statuto e nelle norme regelatari.

2. il Consiglio Comunale definisce gli indirizzi pea Inomina e la designazione dei
rappresentanti del Comune presso Enti, Aziend&atezmni e provvede alla nomina degli
stessi nei casi previsti dalla legge. Detti indirisono valevoli limitatamente all’arco
temporale del mandato politico-amministrativo detljano consiliare.

3. Impronta I'azione complessiva dell’Ente ai principipubblicita, trasparenza e legalita si
fini di assicurare il buon andamento e I'imparzéaali

4. Nelladozione degli atti fondamentali privilegia imetodo e gli strumenti della
programmazione, perseguendo il raccordo con laranegnazione provinciale, regionale e
statale.

5. Gli atti fondamentali devono contenere l'individicaze degli obiettivi e delle finalita da
raggiungere e la destinazione delle risorse e deglimenti necessari all’'azione da
svolgere.

Ispira la propria azione al principio di solidaéet
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Art.10
Principi sul funzionamento del Consiglio Comunale.
1. Il Consiglio comunale approva a maggioranza asaaei componenti il regolamento per
il proprio funzionamento.
2. ll regolamento per il funzionamento del Consiglion@unale disciplina in particolare:
a) le modalita per la convocazione del Consiglio,respntazione e la discussione
delle proposte,
b) il numero dei Consiglieri necessari per la valididdle sedute,
c) le modalita di assegnazione di servizi, attrezzagurisorse finanziarie necessarie
per il funzionamento del Consiglio, delle Commissie dei gruppi consiliari;
d) la disciplina della gestione delle risorse attribw@l Consiglio per il proprio
funzionamento e per quello dei gruppi consiliari;
e) le modalita di esercizio da parte dei Consiglielidiritto di iniziativa su ogni
guestione rientrante nelle attribuzioni del Corisighonché di presentazione e
discussione di interrogazioni e mozioni;
f) le norme relative alla pubblicazione ed alla sesgrza delle sedute, nonché le
procedure di verbalizzazione e di pubblicazionéedskesse.

3. Con cadenza annuale, entro il 30 settembre, il Qboprovvede a verificare I'attuazione
delle linee programmatiche da parte del Sindacei eispbettivi Assessori.

Art.11
Sessione e convocazione.
1. L’attivazione del Consiglio si svolge in sessiordioarie e straordinarie.
2. Sono sessioni ordinarie le sole sedute che comprendell’ordine del giorno il conto
consuntivo ed il bilancio preventivo.
3. Il Consiglio & convocato dal Sindaco che formutadine del giorno e ne presiede i
lavori, secondo le norme del regolamento.
4. Gli adempimenti previsti al 3° comma, in caso anidisioni, decadenza, rimozione e
decesso del Sindaco, sono assolti dal Vicesindaco.

Art. 12
Commissioni.

1. Il Consiglio comunale puo istituire nel suo senmaassioni permanenti, temporanee o
speciali.

2. ll regolamento disciplina il loro numero, le magdi competenza, il funzionamento e la
loro composizione nel rispetto del criterio proponale. Puo essere previsto un sistema di
rappresentanza plurima o per delega.

3. Le Commissioni possono invitare a partecipare @ppiavori Sindaco, Assessori,
organismi associativi, funzionari e rappresentdntorse sociali, politiche ed economiche
per 'esame di specifici argomenti.

4. Le commissioni sono tenute a sentire il Sindach Aggessori ogni qualvolta questi lo
richiedano.



Art. 13

Attribuzioni delle commissioni.

1.

Art. 14

Compito principale delle commissioni permanenti '@&dme preparatorio degli atti
deliberativi del Consiglio, al fine di favorirenhiglior esercizio delle funzioni dell’organo
stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di quelecih e 'esame di materie relative a

guestioni di carattere particolare o generale iddiate dal Consiglio Comunale.

Il regolamento dovra disciplinare I'esercizio dedleguenti attribuzioni:

- Le procedure per I'esame e l'approfondimento dippste di deliberazioni loro
assegnate dagli organi del Comune;

- Forme per l'esternazione dei pareri, in ordine @llquiniziative sulle quali per
determinazione dell'organo competente, ovvero ntuvili previsione regolamentare,
sia ritenuta opportuna la preventiva consultazione;

- Metodi, procedimenti e termini per lo svolgimento sdudi, indagini, ricerche ed
elaborazione di proposte.

- La nomina del Presidente della Commissione e rgaral Consiglio comunale.

Consiglieri.

1.

2.

3.

Art. 15

La posizione giuridica e lo statuto del Consiglions regolati dalla legge; essi
rappresentano l'intera comunita, alla quale costaente rispondono.

| Consiglieri entrano in carica all'atto della paonazione, ovvero, in caso di surroga,
non appena adottata dal Consiglio la relativa éedibione.

Le dimissioni dalla carica di Consigliere indiritgal rispettivo Consiglio, devono essere
assunte immediatamente al protocollo dell'Ente'ardihe temporale di presentazione.
Esse sono irrevocabili, non necessitano di pregtod sono immediatamente efficaci. |l
Consiglio entro e non oltre 10 giorni, deve procedalla surroga dei Consiglieri
dimissionari, con separate deliberazioni, seguefidaline di presentazione delle
dimissioni quale risulta dal protocollo. Non sil@go alla surroga qualora, ricorrendone i
presupposti, si debba procedere allo scioglimemioGbnsiglio nel caso di cessazione
dalla carica per dimissioni contestuali, ovverceraache con atti separati nei casi stabiliti
dalla legge.

| Consiglieri comunali che senza giustificato motimon intervengono a tre sedute di
Consiglio consecutive sono dichiarati decaduti deliberazione del Consiglio comunale.
A tale riguardo il Sindaco, a seguito dell’avvenatwertamento dell’assenza maturata da
parte del Consigliere interessato, provvede conuricazione scritta, ai sensi dell'art. 7
della legge 7/08/1990 n. 241, a comunicargli Tawel procedimento amministrativo. Il
Consigliere ha facolta di far valere le cause gigative dell'assenza, nonché a fornire al
Sindaco eventuali documenti probatori, entro ilmiee indicato nella comunicazione
scritta, che comunque non puo essere inferioreoanigR0, decorrenti dalla data di
ricevimento. Scaduto quest'ultimo termine, il Cghsiesamina ed infine delibera, tenuto
adeguatamente conto delle cause giustificative eptate da parte del Consigliere
interessato.

Diritti e doveri dei Consiglieri.

1.

Le modalita e le forme di esercizio del dirilo iniziativa e di controllo del
Consigliere comunale, previste dalla legge, sdisciplinate dal regolamento sul
funzionamento del Consiglio Comunale. Le modadita forme di esercizio del diritto di
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iniziativa e di controllo del Consigliere conale, previste dalla legge, sono
disciplinate dal regolamento sul funzionameaitgbConsiglio Comunale.

2. Ciascun Consigliere comunale ha diritto aterwre dagli uffici del Comune, nonché
dalle Aziende istituzioni o Enti dipendenti, tutie notizie e le informazioni utili all’
espletamento del mandato. Essi, nei limiti an de forme stabilite dal regolamento,
hanno diritto di visionare atti e documeatiche preparatori e di conoscere ogni
altro atto utilizzato ai fini dell'attivitaamministrativa e sono tenuti al stgre
nei casi specificatamente determinati dalla¢egg

3. Ciascun Consigliere é tenuto ad eleggere un damiedl territorio comunale.

Art. 16
Gruppi consiliari
1. |1 Consiglieri possono costituirsi in gruppi, secorgiando previsto nel regolamento e ne
danno comunicazione al Sindaco e al Segretario nafawnitamente all'indicazione del

nome del Capogruppo.

Art. 17
Giunta comunale
1. La Giunta e I'organo di governo del Comune.
2. Impronta la propria attivita ai principi della cedjialita, della trasparenza e dell'efficienza.
3. Adotta tutti gli atti concreti idonei al raggiungemto degli obiettivi e delle finalita
dell'lEnte nel quadro degli indirizzi generali ed attuazione degli atti fondamentali
approvati dal Consiglio Comunale.
4. Esamina collegialmente gli argomenti da proporréasiglio Comunale.

Art. 18
Elezione e prerogative

1. La Giunta € nominata dal Sindaco nei termini eleamodalita stabilite dalla legge.

2. Il Sindaco pu0o revocare uno o piu Assessori dandomivata comunicazione al
Consiglio e deve sostituire entro 15 giorni gli &ssori dimissionari.

3. Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita, lasizione giuridica, lo status dei
componenti l'organo e gli istituti della decademzdella revoca sono disciplinati dalla
legge.

4. Oltre ai casi di incompatibilita previsti al 8dmma, non possono contemporaneamente
far parte della Giunta gli ascendenti ed i discatidéadottante e I'adottato, i fratelli, i
coniugi e gli affini di primo grado.

5. Salvi i casi di revoca da parte del Sindaco, lan@uimane in carica fino al giorno della
proclamazione degli eletti in occasione del rinndgbConsiglio Comunale.

Art. 19
Composizione

1. La Giunta & composta dal Sindaco e da un numeAssissori non superiore ad 1/3 dei
componenti del consiglio.

2. Gli Assessori sono scelti normalmente tra i Comsiglpossono tuttavia essere nominati
anche Assessori esterni al Consiglio, nel numeresima di 2, purché in possesso dei
requisiti di candidabilita, eleggibilita e compalitid alla carica di Consigliere.

3. Gli Assessori esterni possono partecipare alleteedel Consiglio ed intervenire nella
discussione ma non hanno diritto di voto.



Art. 20
Funzionamento della Giunta
1. La Giunta e convocata e presieduta dal Sindacocobedina e controlla I'attivita degli
Assessori e stabilisce I'ordine del giorno dellmioni, anche tenuto conto degli argomenti
proposti dai singoli Assessori.
2. Le modalita di convocazione e di funzionamento al€liunta sono stabilite in modo
informale dalla stessa.
3. Le sedute sono valide se € presente la maggioessduta dei componenti in carica e le
deliberazioni sono adottate a maggioranza dei ptese
4. Le sedute della Giunta non sono pubbliche ed aldesime possono partecipare senza
diritto di voto esperti, tecnici e funzionari in&it da chi presiede a riferire su particolari
problemi.

Art. 21
Attribuzioni
1. La Giunta collabora con il Sindaco nellamministaae del Comune e compie tutti gli
atti previsti dalla legge o dal presente Statdtte oon siano riservati al Consiglio e non
rientrino nelle competenze attribuite al Sindad&Gegretario Comunale, al Direttore o ai
Responsabili dei servizi comunali.
2. La Giunta opera in modo collegiale, da attuaziogk adirizzi generali espressi dal
Consiglio e svolge attivita propositiva e di impulsei confronti dello stesso,
3. La Giunta, in particolare, nell’esercizio dell¢riduzioni di governo e delle funzioni
organizzative:

a) propone al Consiglio i regolamenti;

b) approva i progetti, i programmi esecutivi e tuttiprovvedimenti che non
comportano impegni di spesa sugli stanziamentbildincio e che non siano
riservati dalla legge o dal regolamento di contibibi responsabili dei servizi
comunali;

c) elabora le linee di indirizzo e predispone le pgipali provvedimenti da sottoporre
alle determinazioni del Consiglio;

d) assunte attivita di iniziativa, di impulso e dicaocdo con gli organi di partecipazione
e decentramento;

e) modifica le tariffe mentre elabora e propone al €giio i criteri per la
determinazione di quelle nuove;

f)  nomina i membri delle commissioni per i concordbiplici;

g) propone i criteri generali per la concessione diveazioni, contributi, sussidi e
vantaggi economici di qualunque genere ad Entregpe;

h) approva i regolamenti sull'ordinamento degli uffecidei servizi nel rispetto dei
criteri generali stabiliti dal Consiglio;

i) dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti erdazioni;

j) fissa la data di convocazione dei comizi per inefidum;

k) approva gli accordi di contrattazione decentrata;

Art. 22
Deliberazioni degli organi collegiali.



1. Gli organi collegiali deliberano validamenteonc l'intervento della meta dei
componenti assegnati e a maggioranza dei Vawiorevoli sui contrari , salvo
maggioranze speciali previste espressamenteldgtiee dal regolamento.

2. Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola, watazione palese. Sono da assumere a
scrutinio segreto le deliberazioni per le qualinaggioranza dei Consiglieri presenti
decida di votare a scrutinio segreto.

3. Le sedute del Consiglio e delle commissioni caersisono pubbliche. Nel caso in cui
debbano essere formulate valutazioni ed apprezZamsean«persone», il Presidente
dispone la trattazione dell' argomento in «sedtta@» .

4. L'istruttoria e la documentazione delle propostdaliberazione, il deposito degli atti e la
verbalizzazione delle sedute del Consiglio e d@&lanta sono curati dal segretario
comunale. Il segretario comunale non partecipa st#idute, quando si trova in uno dei
casi di incompatibilita. In tal caso e sostituitovia temporanea da un componente del
collegio nominato dal Presidente.

5. I verbali delle sedute sono firmati dal Presidental Segretario.

Art. 23
Il Sindaco

1. Il Sindaco é eletto direttamente dai cittadini seimmle modalita stabilite dalla legge che
ne disciplina altresi i casi di ineleggibilita, idcompatibilita, lo stato giuridico e le cause
di cessazione dalla carica.

2. Nella prima seduta il Sindaco presta giuramentoaman al Consiglio Comunale,
pronunciando la seguente formula: "Giuro di ossenk@almente la Costituzione, le leggi
della Repubblica e I'ordinamento del Comune e glegeer il bene di tutti i cittadini”.

3. Egli rappresenta il Comune ed e I'organo respoflesdbll'’Amministrazione .

4. Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigilanzdi €ontrollo dell'attivita degli Assessori
e delle strutture gestionali-esecutive.

5. Il Sindaco, oltre alle competenze di legge, sonsegsate dal presente Statuto e dai
regolamenti, attribuzioni quale organo di ammimistone, di vigilanza e poteri di
autoorganizzazione delle competenze connessHiailu

Art 24
Attribuzioni di amministrazione
1. il Sindaco:
a) hala rappresentanza generale dell’Ente;
b) ha la direzione unitaria ed il coordinamento deiVdaa politico-amministrativa del
Comune,
c) coordina 1'attivita dei singoli Assessori;
d) pud sospendere l'adozione di atti specifici cormmtinl'attivita amministrativa dei singoli
Assessori per sottoporli all'esame della Giunta;
e) impartisce direttive al segretario comunale in wedagli indirizzi funzionali e di vigilanza
sull'intera gestione amministrativa di tutti glfiaf e servizi;
f) hafacolta di delega;
g) promuove ed assume iniziative per escludere acatirgirogramma con tutti i soggetti
pubblici previsti dalla legge, sentita la Giunta;
h) puo concludere accordi sotto forma di propostadthaa essere sottoposta all'approvazione
degli organi collegiali secondo la propria competen
i) convoca i comizi per i referendum previsti dall/&@tdel Decreto Legislativo n° 267/2000;
]) adotta ordinanze ordinarie;
k) adotta i provvedimenti concernenti il personale asgsegnati dalla legge e dal regolamento

alla attribuzione della Giunta e del segretario goate;
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[) determina gli orari di apertura al pubblico dedfiai, dei servizi e degli esercizi comunali;
m) stipula i contratti in rappresentanza dell'Ente.
n) ha la rappresentanza del Comune nei giudizi diungale natura.

Art. 25
Attribuzioni di vigilanza
I- Il Sindaco:
a) acquisisce direttamente presso tutti gli ufficeevii informazioni ed atti anche riservati;
b) promuove direttamente indagini e verifiche ammmaibte sull'intera attivita del Comune;
c) compie gli atti conservativi dei diritti del Comuyne
d) puo disporre I'acquisizione di atti, documenti aébrmazioni presso le aziende speciali, le
istituzioni e le Societa per azioni, appartenafitcnte, tramite i rappresentanti legali delle
stesse e ne informa il Consiglio Comunale;
e) promuove ed assume iniziative atte ad assicuraee uffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni e societa appartenenti al Comune, saodgla loro attivita secondo gli obiettivi
indicati dal Consiglio ed in coerenza con gli imzir attuativi espressi dalla Giunta.

Art. 26
Attribuzioni di organizzazione
. Il Sindaco:

a) stabilisce gli argomenti all'ordine del giorno e@eBedute e dispone la convocazione del
Consiglio Comunale e lo presiede ai sensi del mgehto. Quando la richiesta e formulata
da 1/5 dei Consiglieri provvede alla convocazione;

b) esercita i poteri di polizia nelle adunanze coasilie negli organismi pubblici di
partecipazione popolare dal Sindaco presieduiijiméi previsti dalle leggi ;

c) propone argomenti da trattare e dispone secondandelalita del regolamento la
convocazione della Giunta e la presiede;

d) riceve le interrogazioni e le mozioni da sottop@ir€onsiglio.

Art. 27
Vicesindaco
1. Il Vicesindaco é I’Assessore che viene nominatoSiatlaco per I'esercizio di tutte le sue
funzioni in caso di assenza o impedimento temparaa quale capo dell' organizzazione
comunale sia quale ufficiale di governo,
2. Non puo essere individuato vicesindaco chi rivéstaarica di Assessore esterno,
3. Gli Assessori, in caso di assenza o impedimentd/amsindaco, esercitano le funzioni
sostitutive del Sindaco secondo il numero dei uportati.
4. Delle deleghe rilasciate al Vicesindaco ed agliesssri deve essere fatta comunicazione
al Consiglio ed agli organi previsti dalla legge.

Art. 28
Mozioni di sfiducia

1. Il voto del Consiglio Comunale contrario ad unagmsta del Sindaco o della Giunta non
ne comporta le dimissioni.

2. Il Sindaco o la Giunta cessano dalla carica nsb @ approvazione di una mozione di
sfiducia votata per appello nominale dalla maggipaa assoluta dei componenti del
Consiglio.

3. La mozione di sfiducia deve essere motivata e saitte da almeno 2/5 dei Consiglieri
assegnati, senza computare a tal fine il Sindagegeree messa in discussione non prima di
10 giorni e non oltre 20 dalla sua presentazioree.lé&Smozione viene approvata, Si
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Art. 29

procede allo scioglimento del Consiglio ed alla maandi un Commissario ai sensi delle
leggi vigenti.

Dimissioni ed impedimento permanente del Sindaco.

1.

Art. 30

Le dimissioni comunque presentate dal Sindaco ahsfgbo diventano irrevocabili
decorsi venti giorni dalla loro presentazione; ¢oaso tale termine, si procede allo
scioglimento del Consiglio, con contestuale nontdinan Commissario.

Il Segretario Comunale

1.

2.

Art. 31

Il Segretario Comunale € nominato dal Sindaco, wiadgpende funzionalmente, ed e
scelto nell'apposito Albo.

Il Consiglio Comunale puo approvare la stipulazidneonvenzioni con altri Comuni per
la gestione convenzionata dell’'ufficio del Segret&omunale.

Lo stato giuridico ed il trattamento economico &sgretario Comunale sono stabiliti
dalla legge e dalla contrattazione collettiva.

Il Segretario Comunale, nel rispetto delle direttivmpartite dal Sindaco, presta
consulenza giuridica agli organi del Comune, agsli Consiglieri ed agli uffici; puo

essere nominato dal Sindaco, previa deliberaziaglla dsiunta Comunale, Direttore
generale dell’Ente.

Funzioni del Segretario Comunale

1.

2.

Art. 32

Il Segretario Comunale partecipa alle riunioni adBiunta e del Consiglio e ne redige e
sottoscrive i verbali.

Il Segretario Comunale partecipar a commissiorstddio e di lavoro interne all'Ente e,
con, l'autorizzazione del Sindaco, a quelle asteegli, su richiesta, esprime valutazioni
di ordine tecnico-giuridico al Consiglio, alla Gian al Sindaco, agli Assessori ed ai
singoli Consiglieri.

Il Segretario Comunale riceve dai Consiglieri lehreste di trasmissione delle
deliberazioni della Giunta soggette a controllorguale del difensore civico.

Egli presiede I'ufficio comunale per le elezioniancasione delle consultazioni popolari e
dei referendum e riceve le dimissioni del Sindadegli Assessori o dei Consiglieri
nonché le proposte di revoca e la mozione di siaduc

Il Segretario Comunale roga i contratti del Comumead, quali I'Ente € parte, quando non
sia necessario a seguito di disposizione di ledgéeliberazione degli organi collegiali
dellEnte o di Regolamento per l'organizzazionelidgfci e dei servizi, I'assistenza di un
notaio; autentica le scritture private e gli attilaterali nell'interesse dell'Ente ed inoltre
stipula gli stessi nel caso non vengano da luitroga

Il Segretario Comunale esercita infine ogni altrazione attribuitagli dallo Statuto o dai
Regolamenti o conferitagli dal Sindaco.

Capo Il
UFFICI
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Principi strutturali ed organizzativi
1. 1.. L'Amministrazione del Comune si attua mediamteattivita per obiettivi e deve essere
improntata ai seguenti principi:

a) un'organizzazione del lavoro per progetti, obiegiprogrammi;

b) l'analisi e l'individuazione delle produttivita eiccarichi funzionali di lavoro e del
grado di efficacia dell'attivita svolta da cias@lemento dell'apparato;

¢) lindividuazione di responsabilita strettamentelegdta all'ambito di autonomia
decisionale dei soggetti;

d) il superamento della separazione rigida delle caemze nella divisione del lavoro e
il conseguimento della massima flessibilita delieitture e del personale e della
massima collaborazione tra gli uffici.

Art. 33
Struttura
1. L'organizzazione strutturale, diretta a conseguifiai istituzionali dell'Ente secondo le
norme del regolamento, e articolata in uffici analppartenenti ad aree diverse, collegati
funzionalmente al fine di conseguire gli obiet@gisegnati.

Art. 34
Personale

1. Il Comune promuove e realizza i1 miglioramentdedptestazioni del personale
attraverso I'ammodernamento delle strutture, lamézione, la qualificazione
professionale e la responsabilizzazione dei dip&tinde

2. La disciplina del personale é riservata agli attinmativi dell'Ente che danno esecuzione
alle leggi ed allo Statuto.

3. il regolamento dello stato giuridico ed econondeb personale disciplina in particolare:

a) struttura organizzativo — funzionale;

b) dotazione organica;

¢) modalita di assunzione e cessazione dal servizio;
d) diritti, doveri e sanzioni;

e) modalitad organizzative dell’Ufficio di Disciplina;

f) trattamento economico.

4. Per la copertura dei posti di responsabili deiigeosdegli uffici , in osservanza di quanto
disposto dagli articoli 110 e 111 del Decreto bk&givo 18-08-2000 n. 267,
’Amministrazione comunale puo ricorrere a contratttempo determinato di diritto
pubblico o0, eccezionalmente e con deliberaziondiviata, di diritto privato, fermi
restando i requisiti richiesti dalla qualifica deoprire.

TITOLO Ili
Capo |
SERVIZI

Art. 35
Servizi pubblici
1. L'attivita diretta a conseguire, nell’interesselal@omunita, obiettivi e scopi di rilevanza
sociale, promozione dello sviluppo economico elejwcompresa la produzione di beni,
viene svolta attraverso servizi pubblici che possessere istituiti e gestiti anche con
diritto di privativa del Comune, ai sensi di legge.
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Art- 36

Forme di gestione dei servizi pubblici

1.

2.

Art. 37

Il Consiglio Comunale puo deliberare l'istituzioad'esercizio dei pubblici servizi nelle
seguenti forme:

a) in economia, quando per le modeste dimensioni depearatteristiche del servizio
non sia opportuno costituire un’istituzione od wmedmda; l'organizzazione e
I'esercizio dei servizi in economia sono disciptirda apposito regolamento;

b) in concessione a terzi, quando esistano ragionidiee, economiche e di opportunita
sociale;

c) a mezzo di Azienda Speciale, anche per la gestibngiu servizi di rilevanza
economica ed imprenditoriale;

d) a mezzo di istituzione, per I'esercizio di senseciali, ivi compresi quelli educativi
e culturali, senza rilevanza imprenditoriale;

e) a mezzo di Societa per Azioni 0 a Responsabilitdtdita a prevalente capitale
pubblico, qualora si renda opportuno, in relazial natura del servizio da erogare,
la partecipazione di altri soggetti pubblici e iy

f) a mezzo di convenzioni, consorzi, accordi di progra, unione di Comuni noncheé
in ogni altra forma consentita dalla legge.

I Comune pud partecipare a Societa per Azioni evgente capitale pubblico locale
costituite o partecipate dal Comune, per la gestidi servizi che la legge non riservi in
via esclusiva al Comune.

I Comune puo altresi dare impulso e partecipameche direttamente, ad attivita
economiche connesse ai suoi fini istituzionali, aeadosi dei principi e degli strumenti
del diritto comune.

| poteri, ad eccezione del referendum, che il pries&tatuto riconosce ai cittadini nei
confronti degli atti del Comune sono estesi ancyie ati delle aziende speciali, delle
istituzioni e delle Societa di capitali a maggiarampubblica.

Aziende speciali

1.

Art. 38

Il Consiglio Comunale, nel rispetto delle normgiséative e statutarie, delibera gli atti
costitutivi di aziende speciali per la gestione slvizi produttivi e di sviluppo economico
e civile.

L'ordinamento ed il funzionamento delle aziendecepesono disciplinati dall'apposito
Statuto e da propri regolamenti interni approvafuesti ultimi, dal Consiglio di
amministrazione delle aziende.

Il Consiglio di amministrazione ed il Presidentse nominati dal Consiglio Comunale
fuori dal proprio seno, tra coloro che abbiano quisiti per I'elezione a Consigliere
Comunale e comprovate esperienze di amministrazione

Istituzione

1.

Il Consiglio Comunale per l'esercizio di servieconomico-sociali che necessitano di
particolare autonomia gestionale, costituisceusiitni mediante apposito atto contenente
il relativo regolamento di disciplina dell'organazone e dell’attivita dellistituzione e
previa redazione di apposito piano tecnico-finamzialal quale risultino: i costi dei
servizi, le forme di finanziamento e le dotazionibéni immobili e mobili, compresi i
fondi liquidi.

Il regolamento di cui al precedente 1° comma deitea, altresi, la dotazione organica di
personale e I'assetto organizzativo dell'istituaple modalita di esercizio dell’autonomia
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gestionale, I'ordinamento finanziario e contabile, forme di vigilanza e di verifica dei
risultati gestionali.

3. Il regolamento pud prevedere il ricorso a persorageunto con rapporto di diritto
pubblico, nonché a collaborazioni ad alto contenlijorofessionalita.

4. Gli indirizzi da osservare sono approvati dal Cglsi Comunale al momento della
costituzione ed aggiornati in sede di esame delnbib preventivo e del rendiconto
consuntivo dell’istituzione.

5. Gliorgani dell'istituzione sono il consiglio, Rresidente ed il Direttore.

Art. 39
Nomina e revoca
1. Gli amministratori delle aziende e delle istituzisano nominati dal Consiglio Comunale,
nel termine di legge, sulla base di un documerdoedato dai curricula dei candidati, che
indica il programma e gli obiettivi da raggiungdadta eccezione per altre modalita
previste dal regolamento stesso.
2. Il documento proposto, sottoscritto da almeno ¥bGbnsiglieri assegnato, deve essere
presentato al Segretario Comunale almeno 5 giommigodell’adunanza.
3. Il presidente ed i singoli componenti possono ressevocati, su proposta motivata del
Sindaco, o di 1/5dei Consiglieri assegnati, dal Consiglio Comunale grovvede
contestualmente alla loro sostituzione

Art. 40
Societa a prevalente capitale locale
1. Negli Statuti delle societa a prevalente capitalblglico locale devono essere previste le
forme di raccordo e collegamento tra le societasgt@d il Comune.

Art. 41
Gestione associata dei servizi e delle funzioni
1. Il Comune sviluppa rapporti con gli altri Comunil& Provincia per promuovere e
ricercare le forme associative piu appropriatequalle previste dalla legge in relazione
alle attivita, ai servizi, alle funzioni da svolgezd agli obiettivi da raggiungere.

Titolo IV
ORDINAMENTO FINANZIARIO E CONTABILE

Art. 42
Attivita finanziaria del Comune
1. L’ordinamento della finanza del Comune é risenadla legge e nei limiti da essa previsti,
dal regolamento che disciplina la contabilita coalanin conformita a quanto prescritto
con l'art. 152, comma 4°, del D.L.vo 18/08/200Q /.
2. Nell'ambito della finanza pubblica il Comune ¢ ki@ di autonomia finanziaria fondata
su certezze di risorse proprie e trasferite.
3. Il Comune, in conformita alle leggi vigenti in mahe € altresi titolare di potesta
impositiva autonoma nel campo delle imposte, delése e delle tariffe ed ha un proprio
demanio e patrimonio.

Art. 43
Bilancio e programmazione
1. | criteri ed i termini per la predisposizione edalazione di documenti programmatici, del
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Art. 44

bilancio e del rendiconto della gestione sono btattalla legge.

Nel rispetto delle norme legislative il Comune t@nédzza la propria azione privilegiando
il metodo e gli strumenti della programmazione.

La gestione delle risorse finanziarie e la redazidegli strumenti contabili avvengono nel
rispetto dei principi della chiarezza, della legglidella veridicita, della pubblicita e del
pareggio economico e finanziario.

Le approvazioni del bilancio di previsione e deidieonto della gestione sono assistite
dalla relazione della Giunta che consente di imlligre rispettivamente gli indirizzi
gestionali per I'anno di riferimento ed il loropetto.

Revisione economico finanziaria

1.
2.

Art. 45

Il Consiglio Comunale elegge il Revisore i dei G@atcondo i criteri stabiliti dalla legge.
L’Organo di revisione ha diritto di accesso agti atdocumenti dell'Ente, dura in carica
tre anni, e rieleggibile per una sola volta edwdcabile per inadempienzaonché quando
ricorrono gravi motivi che influiscono negativamesull’espletamento del mandato.
L'organo di revisione collabora con il Consiglio iBonale nella sua funzione di
controllo ed indirizzo, esercita la vigilanza sutkgolarita contabile e finanziaria della
gestione dellEnte ed attesta la corrispondenza rdabiconto alle risultanze della
gestione, redigendo apposita relazione che accamapde proposta di deliberazione
consiliare del rendiconto del bilancio.

Nella relazione di cui al precedente comma l'orgahorevisione esprime rilievi e
proposte tendenti a conseguire una migliore efficde produttivita ed economicita della
gestione.

L'organo di revisione, ove riscontri gravi irregia nella gestione dell'Ente, ne riferisce
immediatamente al Consiglio.

L'organo di revisione risponde della verita delie sitte stazioni ed adempiedaiveri con

la diligenza del mandatario e del buon padre dighan

All'Organo di revisione possono essere affidatalteriori funzioni relative al controllo di
gestione.

Tesoreria

1.

Art. 46

I Comune ha un servizio di tesoreria che compeend

a) la riscossione di tutte le entrate, di pertinen@agnale, versate dai debitori in base ad
ordini di incasso e liste di carico e dal concessitm del servizio di riscossione
tributi;

b) lariscossione di qualsiasi altra somma spettdhinte;

c) il pagamento delle spese ordinate mediante mamiiigtegamento nei limiti degli
stanziamenti di bilancio e dei fondi di cassa dispii;

d) il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandelie rate di ammortamento di
mutui, dei contributi previdenziali e delle altr@nsme stabilite dalla legge.

| rapporti del Comune con il tesoriere sono regodiia legge, dal regolamento di

contabilita nonché da apposita convenzione.

Controllo economico della gestione

1.

| responsabili degli uffici e dei sevizi possonsare chiamati ad eseguire operazioni di
controllo economico finanziario per verificare Ispondenza della gestione dei fondi loro
assegnati al bilancio ed agli obiettivi fissatildabiunta e dal Consiglio.
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2. Le operazioni eseguite e le loro risultanze sorszidite in un verbale che, insieme con le
proprie osservazioni e rilievi, viene rimesso &lainta per gli eventuali provvedimenti di
competenza, da adottarsi sentito I'organo di renisi

PARTE Il - ORDINAMENTO FUNZIONALE
Titolo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E FORME ASSOCIATIVE

Capo |
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE

Art. 47
Organizzazione sovracomunale
1. Il Consiglio Comunale promuove e favorisce formecdilaborazione con altri Enti
pubblici territoriali al fine di coordinare ed orgazare unitamente agli stessi i propri
servizi tendendo al superamento del rapporto pungarstituzionale.

Capo I
FORME DI COLLABORAZIONE

Art. 48
Principio di cooperazione
1. L'attivita dell'Ente, diretta a conseguire uno a pbiettivi d’interesse comune con altri
Enti locali, si organizza avvalendosi dei modulidegli Istituti previsti dalla legge
attraverso accordi ed intese di cooperazione.

Art. 49

Convenzioni
1. I Comune promuove la collaborazione, il coordinatoee |'esercizio associato di

funzioni, anche individuando nuove attivita di coraunteresse, ovvero l'esecuzione e la
gestione di opere pubbliche, la realizzazione diiative e programmi speciali ed altri
servizi, stipulando apposite convenzioni con ConauRrovincia.

2. Le convenzioni contenenti gli elementi e gli obhligrevisti dalla legge, sono approvate
dal Consiglio Comunale a maggioranza assolutaaaponenti.

Art. 50
Consorzi
1. 1l Consiglio Comunale, in coerenza ai principi gtati, promuove la costituzione del
consorzio tra Comuni e Provincia per realizzare estige servizi, qualora non sia
conveniente listituzione e non sia opportuno agx&l delle forme organizzative per i
servizi stessi, previste nell' articolo precedent
2. La convenzione oltre al contenuto prescritto dac@hma del precedente art. 49, deve
prevedere l'obbligo di pubblicazione degli atti damentali del consorzio negli Albi
pretori degli Enti contraenti.
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3.

4.

Art. 51

Il Consiglio Comunale, unitamente alla convenzioagprova lo Statuto del consorzio,

che deve disciplinare I'ordinamento organizzatifareionale del nuovo Ente secondo le

norme previste per le aziende speciali dei Comarguanto compatibili.
Il consorzio assume carattere polifunzionale quasdmtendono gestire da parte dei
medesimi Enti locali una pluralita di servizi atterso il modulo consortile.

Unione di Comuni

1.

Art. 52

In attuazione del principio di cui al precedent¢. 48 e dei principi della legge di riforma
delle autonomie locali, ilConsiglio Comunale, ove sussistano le condizioostituisce,
nelle forme e con le finalita previste dalla leggejoni di Comuni con l'obiettivo di
migliorare le strutture pubbliche ed offrire senpal efficienti alla collettivita.

Accordi di programma

1.

Art. 53

I Comune per la realizzazione di opere, intetverprogrammi previsti in leggi speciali
o settori che necessitano dell'attivazione di urocpdimento complesso per |l
coordinamento e l'integrazione dell’attivita di paoggetti interessati, promuove e
conclude accordi di programma.
L'accordo, oltre alle finalita perseguite, deveevadere le forme per [l'attivazione
dell’eventuale arbitrato e degli interventi surrtmyaed, in particolare:
a) determinare i tempi e le modalita delle attivittegrdinate e necessarie alla
realizzazione dell’accordo.
b) individuare attraverso strumenti appropriati, qullpiano finanziario, i costi, le
fonti di finanziamento e le relative regolazioni depporti fra gli Enti coinvolti;
c) assicurare il coordinamento di ogni altro connesEmpimento.

Il Sindaco definisce e stipula I'accordo fatta sala competenza degli organi collegiali,
con l'osservanza delle altre formalita previstelald¢gge e nel rispetto delle funzioni
attribuite con lo Statuto.

TITOLO 1l
PARTECIPAZIONE POPOLARE

Partecipazione

1.

2.

I Comune garantisce e promuove la partecipaziaiecittadini all'attivita dell'Ente, al
fine di assicurarne il buon andamento, l'impaitaad la trasparenza.

Per gli stessi fini, il Comune privilegia le libeferme associative e le organizzazioni di
volontariato, incentivandone l'accesso alle stratad ai servizi dell'Ente.

Ai cittadini, inoltre, sono consentite forme dieett semplificate di tutela degli interessi
che favoriscano il loro intervento nella formaziategli atti.

L'amministrazione puo attivare forme di consultagioper acquisire il parere di soggetti
economici su specifici problemi.

Capo |
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Art. 54

INIZIATIVA POLITICA ED AMMINISTRATIVA

Interventi nel procedimento amministrativo

1.

10.

11.

Art. 55
Istanze
1.

Art. 56

| cittadini ed i soggetti portatori di interessiimeolti in un procedimento amministrativo,
hanno facolta di intervenirvi, tranne che per i eapressamente esclusi dalla legge e dai
regolamenti comunali. Il regolamento ai sensialdfge n. 241/90 individua le categorie
di atti ed i relativi tempi di conclusione.

La rappresentanza degli interessi da tutelare ywenae ad opera sia dei soggetti singoli
che di soggetti collettivi rappresentativi di irgssi superindividuali.

Il responsabile del procedimento, contestualmehiaizo dello stesso, ha I'obbligo di
informare gli interessati mediante comunicaziones@eale contenente le indicazioni
previste per legge.

Il regolamento stabilisce quali siano i soggetti keudiverse categorie di atti debbano
essere inviati, nonché i dipendenti responsabili mativi procedimenti ovvero i
meccanismi di individuazione del responsabile detedimento.

Qualora sussistano particolari esigenze di celasitd numero dei destinatari o la
indeterminatezza degli stessi la renda particolatengravosa, € consentito prescindere
dalla comunicazione, provvedendo a mezzo di pubblome all' Albo Pretorio o altri
mezzi, garantendo, comunque, altre forme di idgniydblicizzazione ed informazione.

Gli aventi diritto, entro 30 giorni dalla comunidaze personale o dalla pubblicazione del
provvedimento, possono presentare istanza, mensmiite, proposte e documenti
pertinenti all'oggetto del procedimento.

Il responsabile dell’istruttoria, entro 20 giornallh ricezione delle richieste di cui al
precedente 6° comma, deve pronunciarsi sullaco@gito o meno e rimettere le sue
conclusioni dell’organo comunale competente all’'eazone del provvedimento finale.

Il mancato o parziale accoglimento delle richiestdelle sollecitazioni pervenute deve
essere adeguatamente motivato nella premessattdeapud essere preceduto da
contraddittorio orale.

Se lintervento partecipativo non concerne I'emara di un provvedimento,
I'’Amministrazione deve in ogni caso esprimere @eritto, entro 30 giorni, le proprie
valutazioni sull'istanza, la petizione e la propost

| soggetti di cui al 1° comma hanno altresi dirdgtg@rendere visione di tutti gli atti del
procedimento, salvo quelli che il regolamento setll'accesso.

La Giunta potra concludere accordi con i soggetérivenuti per determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento.

| cittadini, le Associazioni, i Comitati ed i sogfgj collettivi in genere possono rivolgere
al Sindaco interrogazioni con le quali si chiedeagioni su specifici aspetti dell' attivita

dell’Amministrazione.

La risposta all'interrogazione viene fornita enifreermine massimo di 60 giorni dal

Sindaco, o dal Segretario o dal Dipendente Respdasaseconda della natura politica o
gestionale dell'aspetto sollevato.

Le modalita dell'interrogazione sono indicate dafjalamento sulla partecipazione, il
quale deve prevedere i tempi, la forma scrittateaationea a forma di comunicazione
della risposta, nonché adeguate misure di pubbldzt/istanza.
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Petizione

1. Tutti i cittadini possono rivolgersi, in forma t&ttiva, agli organi dell'amministrazione
per sollecitarne lintervento su questioni di iete generale o per esporre comuni
necessita.

2. Il regolamento, di cui al 3° comma dell'art. 55atetina la procedura della petizione, i
tempi, le forme di pubblicitd e I'assegnazioneoagjano competente, il quale procede
nell'esame e predispone le modalita d'interventcCdenune sulla questione sollevata o
dispone l'archiviazione qualora non ritenga di mdeall'indicazione contenuta nella
petizione. In quest'ultimo caso, il provvedimentondusivo dellesame da parte
dellorgano competente deve essere espressamente/atmoed adeguatamente
pubblicizzato.

3. La petizione e esaminata dall'organo competente é0tgiorni dalla presentazione.

4. Se il termine previsto al 3° comma non é rispettat@scun Consigliere puo sollevare la
guestione in Consiglio, chiedendo ragione al Sinddel ritardo o provocando una
discussione sul contenuto della petizione. Il Stod& comunque tenuto a porre la
petizione all'ordine del giorno della prima sedighConsiglio.

5. La procedura si chiude in ogni caso con un provaedio espresso, di cui & garantiti al
soggetto proponente la comunicazione.

Art. 57
Proposte
1. Gli elettori singoli o associati possono avanzareposte per l'adozione di atti
amministrativi che il Sindaco trasmette entro 60rmji successivi all'organo competente,
corredate dei pareri dei responsabili dei seruiteressati e del Segretario, nonché
dell'attestazione relativa alla copertura finanaiar
2. L'organo competente deve sentire i proponenti inigitiva entro 90 giorni dalla
presentazione della proposta.
3. Tra lI'amministrazione comunale ed i proponenti 80 giungere alla stipulazione di
accordi nel perseguimento del pubblico interessinal di determinare il contenuto del
provvedimento finale per cui e stata promossaZiativa popolare.

Capo Il
ASSOCIAZIONISMO E PARTECIP AZIONE

Art. 58
Principi generali
1. I Comune valorizza le autonome forme associativeli ecooperazione dei cittadini
attraverso le forme di incentivazione previstesiaicessivo art. 59, l'accesso ai dati di cui
€ in possesso I'amministrazione e tramite I'ad@zidindonee forme di consultazione nel
procedimento di formazione degli atti generali.
2. | relativi criteri generali vengono periodicamestabiliti dal Consiglio Comunale.

Art. 59
Associazioni
1. La Giunta comunale registra, previa istanza degferessati e per i fini di cui al
precedente articolo, le associazioni che operandesitorio.
2. Le scelte amministrative che incidono o possonodyme effetti sull'attivita delle
associazioni devono essere precedute dall'aceuigizdi parere espressi dagli organismi
collegiali delle stesse entro 30 giorni dalla redta dei soggetti interessati.
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Art. 60
Organismi di partecipazione
1. I Comune promuove e tutela le varie forme di papazione dei cittadini. Tutte le
aggregazioni hanno i poteri di iniziativa previstigli articoli precedenti.
2. L'amministrazione comunale pu0 promuovere la aogbtihe di appositi organismi,
determinando: finalita da perseguire, requisiti [[Eesione, composizione degli organi
di direzione, modalita di acquisizione dei fondos gestione.
3. Gli organismi previsti nel comma precedente e gesibonenziali di interessi circoscritti
al territorio comunale sono sentiti nelle matemggetto di attivita o per interventi mirati a
porzioni di territorio. Il relativo parere deve essfornito entro 30 giorni dalla richiesta.

Art.. 61
Incentivazione
1. Alle associazioni ed agli organismi di partecipaeppossono essere erogate forme di
incentivazione con apporti sia di natura finanagratrimoniale, che tecnico-
professionale e organizzativa, ai sensi del regetdm

Art. 62
Partecipazione alle commissioni
1. Le commissioni consiliari, su richiesta delle asspioni e degli organismi interessati,
invitano ai propri lavori i rappresentanti di questimi.

Capo Il
REFERENDUM — DIRITTI DI ACCESSO

Art. 63
Referendum
1. Sono previsti referendum consultivi in tutte le erag di esclusiva competenza comunale,
al fine di sollecitare manifestazioni di volontaecdevono trovare sintesi nell' azione
amministrativa.
2. Non possono essere indetti referendum: in materiataiti locali e tariffe, su attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regigngu materie che sono gia state oggetto
di consultazione referendaria nell'ultimo triennio.
3. Soggetti promotori del referendum possono essere:
a) il 25 per cento del corpo elettorale;
b) il Consiglio Comunale;
4. n Consiglio comunale fissa nel regolamento: i reijudi ammissibilita, i tempi, le
condizioni di accoglimento e le modalita organizmatella consultazione.

Art. 64
Effetti del referendum
1. Entro 60 giorni dalla proclamazione del risultata darte del Sindaco, il Consiglio
delibera i relativi e conseguenti atti di indirizzo
2. Il mancato reperimento delle indicazioni referemeldeve essere deliberato, con adeguate
motivazioni, dalla maggioranza dei Consiglieri @i al Comune.

Art. 65
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Diritto di accesso

1. Ai cittadini singoli o associati € garantita la ditd di accesso agli atti dell
amministrazione e dei soggetti che gestiscono "epubblici comunali, secondo le
modalita definite dal regolamento.

2. Sono sottratti al diritto di accesso gli atti chepasizioni legislative dichiarano riservati o
sottoposti a limiti di divulgazione e quelli espiganente individuati dal regolamento.

3. Il regolamento, oltre ad enucleare le categoridi @ty riservati, disciplina anche i casi in
cui e applicabile listituto dell'accesso differieo detta norme di organizzazione per il
rilascio di copie.

Art. 66
Diritto di informazione

1. Tutti gli atti dell'amministrazione, delle aziengpeciali e delle istituzioni sono pubblici,
con le limitazioni previste al precedente articolo.

2. L'Ente deve, di norma, avvalersi, oltre che deiesns tradizionali della notificazione e
della pubblicazione all'Albo Pretorio, anche deizmiedi comunicazione ritenuti piu
idonei ad assicurare il massimo di conoscenza dégli

3. Linformazione deve essere esatta, tempestiva,uineqgabile, completa e, per gli atti
aventi una pluralita indistinta di destinatari, devere carattere di generalita.

4. La Giunta comunale adotta i provvedimenti orgartizzanterni ritenuti idonei a dare
concreta attuazione al diritto di informazione.

5. Il regolamento sul diritto di accesso detta normte a garantire I'informazione ai cittadini,
nel rispetto dei principi sopra enunciati e disalla pubblicazione per gli atti previsti
dall'art. 26, legge 7 agosto 1990, n. 241.

TITOLO Il
FUNZIONE NORMATIVA

Art. 67
Statuto

1. Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’'neshento Comunale. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atti normativi del Comune.

2. E’ ammessa l'iniziativa da parte di almeno 100adiihi per proporre modificazioni allo
Statuto anche mediante un progetto redatto in cdirtiSi applica in tale ipotesi la
disciplina prevista per 'ammissione delle propafitaiziativa popolare.

3. Lo Statuto e le sue modifiche, entro 15 giorni &sstvi alla data di esecutivita, sono
sottoposti a forme di pubblicita che ne consentafi@ttiva conoscibilita,

Art. 68
Regolamenti

1. Il Comune emana regolamenti:

a) nelle materie ad esso demandate dalla legge o Sttato;
b) in tutte le altre materie di competenza comunale.

2. Nelle materie di competenza riservata dalla leggreetple sugli Enti Locali, la potesta
regolamentare viene esercitata nel rispetto dellddette norme generali e delle
disposizioni statutarie.

3. Nelle altre materie i regolamenti comunali sonottdonel rispetto delle leggi statali e
regionali, tenendo conto delle altre disposizi@galamentari emanate dai soggetti aventi
una concorrente competenza nelle materie stesse.
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4.

5.
6

Art. 69

L'iniziativa dei regolamenti spetta alla Giuntagiascun Consigliere ed ai cittadini, ali
sensi di quanto disposto dall'art. 57 del presStdéuto.

Nella formazione dei regolamenti possono essersultati | soggetti interessati.

| regolamenti sono soggetti a duplice pubblicaziaiteAlbo pretorio: dopo I'adozione

della delibera in conformita delle disposizioni laulpubblicazione della stessa

deliberazione, nonché per la durata di 15 giormpadohe la deliberazione di adozione e
divenuta esecutiva. | regolamenti devono esserainquoe sottoposti a forme di pubblicita

che ne consentano l'effettiva conoscibilita. Essblsbno essere accessibili a chiunque
intenda consultarli.

Adeguamento delle fonti normative comunali a leggsopravvenute

1.

Att. 70

Gli adeguamenti allo Statuto e dei regolamentipdelb essere apportati, nel rispetto dei
principi dell’ordinamento comunale contenuti ne@astituzione, nel decreto legislativo
18 agosto 2000 n.267, ed in altre leggi e nel&ausd stesso, entro i 120 giorni successivi
all’entrata in vigore delle nuove disposizioni.

Ordinanze

1.

2.

Art. 71

Il Sindaco emana ordinanze di carattere ordinami@pplicazione di norme legislative e
regolamenti.

Il Segretario Comunale pud emanare, nell'ambitdedploprie funzioni, circolari e
direttive applicative di disposizioni di legge.

Le ordinanze di cui al 1° comma devono essere lmate per 15 giorni consecutivi all’
Albo pretorio. Durante tale periodo devono altressere sottoposte a forma di pubblicita
che le rendano conoscibili e devono essere acdessibgni tempo a chiunque intenda
consultarle.

Il Sindaco emana altresi, nel rispetto delle nocwsituzionali e dei principi generali dell’
ordinamento giuridico, ordinanze contingibili edyenti nelle materie e per le finalita di
cui al comma 2° dell'art. 54 del D. Lvo 18 agost@0Q, n. 267. Tali provvedimenti
devono essere adeguatamente motivati. La loroaefic necessariamente limitata nel
tempo, non puo superare il periodo in cui perdanadcessita.

In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze soaoa&e da chi lo sostituisce ai sensi del
presente Statuto.

Quando l'ordinanza ha carattere individuale, essee agissere notificata al destinatario.
Negli altri casi essa viene pubblicata nelle fopneviste al precedente 3° comma.

Norme transitorie e finali

1.

2.

Il presente Statuto entra in vigore dopo aver geenaito agli adempimenti di legge. Da
tale momento cessa 1'applicazione delle normeitiveies

Il Consiglio approva entro un anno i regolamenévsti dallo Statuto. Fino all'adozione

dei suddetti regolamenti, restano in vigore le roradottate dal Comune secondo la
precedente legislazione che risultano compatibiii ka legge e lo Statuto.

*e ~*%% ~———%
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